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Informationsvorlage I.1-011/25 I-StV 

Geschäftsbereich Geschäftsbereich I - Finanzmanagement, 
Wirtschaftsentwicklung & Soziales 

Fachbereich Dezernat I.1 für Soziales, Jugend, Bildung & Integration 

 

Beratungsfolge Termin Status Zuständigkeit 
Ausschuss für Soziales, 
Gesundheit und Rechte für 
Minderheiten 

07.05.2025 öffentlich Kenntnisnahme 

Ausschuss für Bildung, Sport, 
Kultur und sorbische/wendische 
Angelegenheiten 

08.05.2025 öffentlich Kenntnisnahme 

 

Titel 

Multiprofessionelle Teams an Cottbuser Schulen: Konzept zur Umsetzung 

Information 

Die Anforderungen an Schulen in der Stadt Cottbus haben sich in den vergangenen Jahren 
spürbar verändert. Mit der Umsetzung inklusiver Bildungsstrukturen, der Integration von 
Kindern mit Fluchterfahrung sowie einem wachsenden Anteil von Schülerinnen und Schülern 
aus sozioökonomisch benachteiligten Familien steigen auch die Herausforderungen im 
schulischen Alltag. Die Stadt unterstützt die Schulen aus diesem Grund sowohl in ihrer 
Funktion als Schulträgerin als auch als Trägerin der Eingliederungshilfe nach dem SGB VIII 
und SGB IX sowie im Rahmen ihrer gesundheitspräventiven Aufgaben seit Jahren mit dem 
Einsatz von sonstigem schulischem Personal. Bisher fehlte es jedoch an einer übergreifenden 
Koordination und klar strukturierten Zusammenarbeit dieser Fachkräfte im Schulalltag. 
 
Mit dem vorliegenden Konzept zur Einführung multiprofessioneller Teams an Cottbuser 
Schulen soll eine wirkungsvolle, koordinierte und bedarfsorientierte Unterstützung von 
Schülerinnen und Schülern sichergestellt werden. Ziel ist es, die jeweiligen Kompetenzen von 
Heilpädagoginnen und Heilpädagogen, Schulgesundheitsfachkräften, Schulsozialarbeitenden 
und Schulbegleitenden in einem abgestimmten Teamansatz zusammenzuführen.  
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Das als Anlage hinzugefügte Konzept zum „Aufbau Multiprofessioneller Teams an Cottbuser 
Schulen“ erläutert das dahinterstehende Konzept im Detail. 
 
Mit der Einführung der multiprofessionellen Teams ist ein anfänglicher Kostenaufwuchs 
verbunden. Dieser ergibt sich insbesondere aus allgemeinen Preissteigerungen, der 
Erhöhung des Mindestlohns sowie den tariflichen Bindungen der Träger. Für das 
Haushaltsjahr 2025 wurde der zusätzliche Finanzbedarf durch Mittel aus dem Budget des 
Fachbereich 51 Jugend gedeckt. Perspektivisch wird erwartet, dass durch die verbesserte 
Koordination und Bündelung von Leistungen sowie dem Rückgang individueller 
Einzelfallhilfen gemäß SGB VIII eine spürbare Entlastung sowohl im Verwaltungsaufwand als 
auch in den Gesamtkosten erreicht wird. 
 
 
Anlagen 
Anlage 1: Konzept Multiprofessionelle Teams an Schulen_Stand 16.04.2025 
Anlage 2: Stellungnahme Dr. Franzke_MPT in Schulen 
 
 
 
 
__________________________ 
Eike Belle 
Dezernentin für Soziales, Jugend, Bildung und Integration 
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