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Verfahrensschritte zum gemeldeten Stellenabbau

Stellenplannummer:

Stellenplanbezeichnung:

Die Stelle ist: besetzt

unbesetzt

Stelle beinhaltet: pflichtige Aufgaben

betriebsnotwendige Aufgaben

freiwillige Aufgaben

Gibt es weitere Stellen mit gleich- Ja

artigen Inhalten? Nein

Warum wird eingeschätzt, das konkret diese Stelle wegfallen soll?

Welche Folgen hat der Wegfall dieser Stelle?
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Durch welche Mitarbeitende werden diese Aufgaben kompensiert?

keine Kompensation

teilweise Kompensation 

        durch__________________________________________________

Kompensation 

        durch__________________________________________________

Liegen im betroffenen Bereich Überlastungsanzeigen vor?

ja

nein

Wenn ja, wieviele?

Anzahl

Wie ist der Bearbeitungsstand der Überlastungsanzeigen? 

Welche Maßnahmen wurden eingeleitet?

Begründung zur Auswahl der wegfallenden Stelle und Darstellung des Abwägungsprozesses.

Ort, Datum, Unterschrift 


