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, I jobcentery

Jeder Jugendliche hat eine Chance auf eine Perspektive in Cottbus

1. Filmausschnitt ,Jugendliche zum Thema
Schule/Ausbildung/Arbeit”

Situation
3. Uberblick MaRnahmen fiir jugendliche Menschen

Ausblick
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WIE GEHT ES DER JUGEND IN Cottbus/Chosebuz
AUSSCHNITTE IN FILMSEQUENZEN
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I jobcenter

Die Anzahl der arbeitslosen Jugendlichen im Alter von 15 bis 25
Jahren SGB Il ist weiterhin zu hoch
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Quelle Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Der Arbeitsmarkt im Rechtskreis SGB Il (Monatszahlen), Jobcenter Cottbus Stadt, Juli 2021.
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N iobcenterny
Der Anteil der Gefllichteten Jugendlichen in der Grundsicherung liegt tber
dem Durchschnitt in Sidbrandenburg

Anteil an arbeitsuchenden und arbeitslosen Jugendlichen U25
im Kontext von Fluchtmigration in %
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Quelle Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Personen im Kontext von Fluchtmigration (Monatszahlen), Juli 2021.
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AUSGANGSLAGE AUS PERSPEKTIVE DER
Stadt Cottbus/Chésebuz (FB 51 + FB15)
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Bevolkerungsentwicklung in Cottbus/Chosebuz

Entwicklung Einwohner Cottbus 2015-2020
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Quelle:
FB 33, Statistik und Wahlen
Darstellung:

FB 51, Jugendhilfeplanung
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Bevolkerungsentwicklung der nicht-deutschen Kinder und
Jugendlichen im Alter von 0-18 Jahren
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Verteilung Arbeitslose unter 25 Jahre in Cottbus/Chosebuz

¢ Sandow 4,6
® Sachsendorf 3,6
® Stadtmitte 3,5
¢ Schmellwitz 2,9
* @ Cottbus 2,8

pro 100 Einwohner 15-u25 J.

Quelle: FB 33, Statistik und Wahlen
Darstellung: FB 51,
Jugendhilfeplanung



Weniger Schulabganger ohne Schulabschluss
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Quellen:
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Darstellung:

FB 51, Jugendhilfeplanung
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Armutsquoten nach Stadtteilen in Prozent (2020)

mSGB Il Quote mJugendarmut m Kinderarmut

N~
< o
L0
™ )
& ™
~ ~ ~
~N ~N ~N
<
N
N
®
~ ~ ~
— — ! —
m o 3
- - .
9 o
I I :
w ORF

SPREMBERGER STROBITZ SCHMELLWITZ SACHSEND
VORSTADT

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir
Arbeit, FB 33 Statistik und Wahlen,
eigene Berechnung Bildungsbiiro
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Jobcenter
MafShahmen mit aufsuchender
Sozialarbeit

» Schulsozialarbeit . | |
«  Komm auf Tour - Arbeitsgelegenheiten mit Sprachkurs
e INISEK | » ,Lust auf Pflege” mit Praktikum

« Leonardos Meisterbude

3. MalRhahmen

Jugendamt

« Jugend(sozial)arbeit

* Jugendbeirat

« Haftvermeidung durch soziale

_ FB Bildung und Integration
Integration

» Projekt Turdffner Zukunft Beruf

Gemeinsam: «  Projekt Jugend starken im Quartier

. Jugendberufsagentur O PrOjekt ,,Vlelfalt als Chance” + Nour
(Alphabetisierung)

 Produktionsschule «  Migrationssozialarbeit & Projekte des

« Gemeinsame Abstimmungen Integrationsbudgets

zw. JC, FB 51 und FB 15 «  Ergénzende niederschwellige Angebote

Seite 13



I jobcenter

Mit Jugendlichen reden und nicht uber Jugendliche...

Die Zahl der jugendlichen Arbeitslosen ist gestiegen und Arbeitgeber suchen handeringend
Auszubildende.

Das passt nicht zusammen. So machte sich das Jobcenter Cottbus auf den Weg, neben allen
Netzwerkpartner auch Jugendliche zu befragen:

Was hat Corona mit Euch gemacht? Welche Erfahrungen habt Ihr bezugnehmend auf

Ausbildung und Arbeit in den letzten Monaten gemacht? Welche Unterstlitzung und Beratung
bendotigt Ihr?

Mit 12 Jugendliche konnte dazu
viel diskutiert und auch gelacht
werden....

Die Jugendlichen haben in Interviews sehr offene Riickmeldungen
gegeben. Diese betrafen auch das Jobcenter: ,, Die horen mir doch nicht
zu..“, ,Ich soll dann wieder in eine MalRnahme®; ,Keiner fragt mich, was ich
eigentlich mochte.. .

,Diese Hinweise nehme ich sehr ernst, ist mir doch wichtig, gute Losungen
fur die Jugendlichen gemeinsam mit unserer Arbeit anzubieten®, so Eike
Belle, Geschaftsfuhrerin des Jobcenter Cottbus.

Daraus ist die Idee geboren, Jugendliche und ihre Sicht auf die Dinge fest
einzubinden und erste Gedanken zu einem ,Jugendbeirat® sind entstanden.

Mittlerweile treffen sich funf Jugendliche, die Kinder- und Jugendbeauftragte
der Stadt Cottbus und das Jobcenter regelméafiig zu Abstimmungen z.B.
Wie soll eine Angebotsiibersicht zu Malinahmen fir Jugendliche aussehen?
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Cottbus

Jugendberufsagentur (JBA) ausbauen — Netzwerk um Jugendliche und
deren Problemlagen dichter knUpfen

Wirtschaft
+Betriebe
+*AG und AN Zusammenschliisse

Migrationssozialarbeit

*Beratungsstellen
+Angebote fir Geflichtete \
+Strukturen bei Regeldiensten N
/""E\\ “Quartiers/Auferinnen Sandow & Strébitz \
7 g Homepage der JBA
Agentur fir Arbeit: S hd

Berufs- und Studienberatung
|*Berufsorientierung

weitere Strukturen bei freien Trdgern
*Projekt Neue Wege (SPI)

*Mtter stark im Beruf (SP1)

+Leonardos Meisterbude (SPI)

+Jugend stirken im Quartier (SPI & Humaju)

Jobeenter Cottus
~Arbeitsmarktintegration
*Leistungagewahrung

“§16h SGE Il

Servicebereich Bildung und Integration
(Stadt Cotthus

@

Aktualisierung des

~Koopsraticnzztel §13 SGB VIl (m Rshmen
art

dez Programm Jugend stirken im Qu
+Projekt Turdfiner Zukunft Baruf -
~Arbeitomaritintagratonprogramm Visfi alo —~
i e e ooperationsvertrages
“Schulleitung Schulleitung 0SZ “Bocials Seadt und Stedneistukturen *Staditeilmanagement Sachsendorf & AK gegen Rechts
“Lefrer'innenschaft tadtteilm Sandow & Lenk.

-Oberstufenzentrum mit Verantwortung fur
die beruflichen Aus- und Weiterbildung in
Siidbrandenburg

\E\Idungsghnge BFS-G und BFS-G Plus

*Etternschaft
*Schiler‘innen

+Staditelimanagement Neu-Schmellwitz & Offenes
Netzwerk & AK gegen Rechts
*AG Strébitz

@

Blirg Mitte &
|;AG Ortteils

Vertretung Stadtteilmanagement
*Stadtteil- und

und

Versorgung

Erstellung einer gemeinsamen

Jugendberufsagentur

Cotthus Integrationsmangagement in am -
I Sachsendorf
*Gesundheitsamt (sozialpsychiatrischer Dienst Schulamt .Im]enfifuﬂlermu a I I a I I I e l I u e rSI C
ua) \unters Schulaufsicht ~Jugendclubs in den Stadtteien
“niedergelassene Paychologen und *schulpsychologischer Dienst randere Angebole
Epeneterapeutinen Jugendamt (Stadt Cottbus) Mokl offene Arbeit
- Sozialamt (Stad Cottbus) *Sazizle Dienste (ASD, Jugendgerichtshiffe usw) “Next Level (FAW): MaBnahme nach §16n SGE Il
“Eingliederungsifc ~Jugend- und Familienférderung nach §§ 11, 13, mobile Arbeit oH
+Fachstelle zur Vermeidung von 16 SGB VI ~Streetwork o u g e I I g e re C e a rS e u I I g e r
Obdachlosigkeit *Sozialarbeit an Schule ~Quartiersiauferinnen in Sandow, Strébitz

“Unterbringung und Versorgung nach
Aufgaben: AsylbLG und LAuinG

Maldnahmen

® Fallbesprechungen zu Einzelfillen

® Klare Zustindigkeitsdefinition mit

funktionierender Verwsisberatung und \
Ubergangsmanagement
® aktuelle Adress- und Telefoniisten Freie Trager im Bereich  Hilfen zur Erziehung®
® funktioni Telefon- und *Soziale i
Wohnungsunternehmen *Erziehungsbeistand
[ ] Jour-Fix mit Freie Trager in der 3 i
79

7 *Heimerzishung stc.

Sozialarbeit an Schule
+Schulsozialarbeit (Stadt und freie Trager)
*Migrationssozialarbeit an Schule

@

Kleiner Steuerungskreis tagt
seit Dezember 2020

'.S;Jcmberamng
*Schuldnerberatung
+Schwangerschaftskenfliktberatung
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Ausblick
DES JOBCENTERS UND DER FB 51 & 15
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# jobcenterng
Cottbus
Bedarfe und Ausblick V Choésebuz

Ziel: Cottbus attraktiv und lebenswert in den Bereichen Schule/Ausbildung/Beruf fur Jugendliche
Menschen gestalten

@

@

Barrierefreies und auf Jugendliche zugeschnittenes Layout eines Angebotskataloges

@

Anlaufstelle far Jugendliche als Auslagerung im Rahmen JBA (Entlastung Beratungsstruktur z.B.
Migrationssozialarbeit, Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit)

@

Auswahl der Mal3inahmen und Vielfalt erhalten fur Jugendliche

@

Fortflhrung der ESF Programme (Turdffner, Jugend starken im Quartier, Produktionsschule,
Leonardos Meisterbude)

@

Beteiligung der Jugendlichen im Rahmen Jugendbeirat/ Jugenddialog

@

Praktikum, Berufserprobung und Berufsorientierung auch in der pandemischen Lage ermaoglichen

@

Betriebe aufschliel3en fur Schilerpraktika und Jugendliche mit Multiproblemlagen,
Migrationsbiographie
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Herzlichen Dank




