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. Ausgangslage

PL

¥ /nvestitionen in die Wissenschaftslandschaft der ¢
brandenburgischen Lausitz: [P e Spreemsid]
ca. 500 Mio. € an die BTU Cottbus-Senftenberg ]

® GrofBteil dieser Investitionen schon heute mit dem " N =
Lausitz Science Park (LSP) assoziiert, der die
wissenschaftlichen Aktivitaten der Region bundeln . )
und die Wirksamkeit dieser Investitionen far die . ot
regionale Wirtschaft vervielfaltigen soll. ) * HoyfBwerda

o i e ] | o o
.

Abb.1: Regionale
Verortung

© Leibniz-Institut fur 6kologische Raumentwicklung (IOR)
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. BTU Profillinien und Strukturwandelprojekte
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Abb.2: Strukturwandelprojekte in den BTU-Profillinien
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[. Vision Laqusitz Science Park

Exzellenz

Internationalitat Fachkrafte

Labore .
& Kooperationen
Infrastruktur
Startups Unternehmen
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Abb.3: MOU-Partner des Lausitz Science
Parks
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ll. Chancen fur die regionale Wirtschaft

Wertschopfungs- und Beschaftigungseffekte eines Science Parks

DIREKT

AL
R J
Y

i

Jobs im
Science Park

Arbeitsplatze und die
Wertschopfung, die in den
angesiedelten Unternehmen
und Forschungseinrichtungen
entstehen.

INDIREKT

Zulieferer .und
Partnerfirmen

Entstehen bei Zulieferern und
Partnerfirmen.

Z. B. Handwerker,
IT-Dienstleister oder
Materiallieferanten

INDUZIERT

g 5
(1.0

Konsum und
Dienstleistungen

Entstehen, wenn Beschaftigte
(Science Park, Zulieferer,
Partnerfirmen, etc.) ihr
Einkommen wieder ausgeben.
Z.B. Restaurants, im Einzelhandel
oder beim Wohnungsbau.
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Il. Wertschopfungseffekte von Science Parks

Wie viel Wirtschaftskraft* entsteht durch einen Science Park? '

9 +050 @ ?

zusatzliche Wertschépfung
bei Dienstleistern und
Zulieferern des Science
Parks innerhalb der
Region

]
e

zusatzliche bundesweite
Wertschopfung durch
Lieferketten auBerhalb

1 c der Region

*Bruttowertschopfung

Umsat:z VOril

"Basis - vergleichende Untersuchungen:
» Machbarkeitsstudie (2023) des IPAI - Innovationparks Artificial Intelligence Heilbronn (IPAI)
» Machbarkeitsstudie zur Ansiedlung von Intel in Magdeburg (2023)
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Il. Arbeitsplatzeffekte von Science Parks

Wie viele Jobs entstehen durch Science Parks?’

Durch einen Arbeitsplatz
im Science Park

£ @
entstehen... L?A S
i
0,5 zusatzliche
Arbeitsplatze bundesweit

0,8 zusatzliche
Arbeitsplatze vor Ort

+ 1,3 zusatzliche

Arbeitsplatze

"Basis - vergleichende Untersuchungen:
» Machbarkeitsstudie (2023) des IPAI - Innovationparks Artificial Intelligence Heilbronn (IPAI)
» Machbarkeitsstudie zur Ansiedlung von Intel in Magdeburg (2023)



Il. Vorteile eines Science Parks gegenuber einem
Gewerbegebiet

Durch Fokus auf
F&E: Erhohung

Wettbewerbs-
fahigkeit der
Region

Einmal
etabliertes
Innovations-
okosystem
wachst von
selbst weiter

Wirtschafttliche
Diversifizierung,

robustes
Netzwerk

Uberregionale
Strahlkraft

Chance auf
Verbleib
ausgebildeter
Fachkrafte an
den
Universitaten

r Lausitz
Science
‘ Park

Positive
soziokulturelle

Effekte (hoher
Akademiker-
anteil)

10



L Eee
[l. Kooperationsmodell im Science Park

lebendiger Austausch zwischen Unternehmen
und Universitdt fahrt zusatzlich zu weiteren
Forschungsschwerpunkten
Jobmotor

\/estitione/‘)
: der Wissenscho

Ausbildung und Zuzug von AuBeruniversitare Institutionen und

Fachkrdéften und Talenten aus Unternehmen beteiligen sich bereits innovationstreibend
Forschung und Unternehmen, aufbauend im Rahmen ihrer

) . L 3 ) zusatzliche Einnahmen in der
die an Lésungen fur die Zukunft Geschdftsfeldentwicklung Region
arbeiten
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lll. Internationalisierung und Erfolgsfaktoren

Globale Vernetzungsvorteile Isolierte Parks

® Attraktivitat fur auslandische ® Mangel an Investitionen
Direktinvestitionen

> . .
® Internationaler Wissenstranstfer, Trends Technologischer Ruckstand

® Globale F&E-Partnerschaften

® Mobilisierung internationaler Fachkrafte
¥ Bleibeperspektive fur Absolventen

¥ Exportorientierung der Unternehmen

® Abwanderung

® Bedienung ausschlieBlich der regionalen
Markte

Quellen:

IASP-Statistiken: International Association of Science Parks (2024): 397 Mitglieder in 73 Ldndern, 128.000 vernetzte Unternehmen, IASP Global Network Report
EU-Science-Park-Data: European Commission (2012): "Science and Technology Parks in Europe”, 366 Parks, 750.000 Arbeitsplatze, €11.7 Mrd. Investment 2000-2012
Internationalisierung-Impact: Chen, C.P. (2018): "Economic Impact of Taiwan Science Parks", Export-orientierung >60%, internationale Wettbewerbsfdhigkeit
IKM-Attraction: Novel-T Science Park Study (2017): "Multidimensional role in attracting International Knowledge Migrants®, FDI-Attraction durch globale Vernetzung
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[Il. BTU als Ausgangspunkt far LSP- L e

Internationalisierung

EUrope

North
Amarica

South
Americn

 Africa

Abb.4: Internationale Kooperationspartner der
BTU

Etablierte Netzwerke

® Global vernetzt: Direkte Kooperation mit
fuhrenden Universitaten in Europa, Asien,
Amerika

®» 220+ Partnerschaften in mehr als 60
Landern

® 21 Englischsprachige Programme an der
BTU

® EUNICE Netzwerk aus 10 EU Universitaten
(100.000+ Studierende)

® Fraunhofer, Leibniz, DLR - internationale.
Wissenschaftsmarken als Anker

® Anteil internationaler Studierender 40%
13
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lll. Erfolgsfaktor: Mitgliedschaft in der International Lad &=
Association of Science Parks (IASP)

RPPNT

Poznan Science
and Technolagy Park

Poznan Science and
Technology Park, PL

Zusammenarbeit im
Bereich
Dekarbonisierung
und Unternehmens-
unterstutzung

Lakeside
SCENCEBTECHNOLOGY
PARNK

Park Technologiczny Lakeside Science Park,
Interior, PL AT

Zusammenarbeit im Unterstutzung im
Bereich und Autbau LSP
S Austausch zwischen
unterstutzung Wi :
issenschattler:innen

2P 1asP

Fears  link ng the best

Innovation Area
Development
Partnership, NL, BE

Unterstutzung im
Aufbau LSP
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IV. LSP als Dachmarke
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Leitidee: Raumgeber fur lebendige Zukunftsgestaltung

Eine neue Markenidentitdt, die den Lausitz Science Park als kraftvollen
Treiber des Strukturwandels positioniert. Die neue Identitat vermittelt
Aufbruch, Offenheit und Innovationsfreude. Sie ist skalierbar, systemféhig
und starkt das Selbstverstandnis des LSP als interdisziplindres
Innovationsékosystem. So entsteht ein Erscheinungsbild, das begeistert -
regional wie international.

Eine starke Marke schafft Mehrwerte far den LSP und seine Partner:

® Differenzierung von Wettbewerbern

® /dentifikation und Orientierung

® Emotionale Verbindung

® Marke wirkt Gber die Region hinaus

Abb.5: LSP CI/CD
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V. Potential der Flachen aus Sicht der BTU

® Expansionsplattform: LSP ermdglicht Ausbau von
Forschung und Profilbildung

® Synergien schaffen: verfugbare Flachen fordern
interdisziplinare Projekte (Kl, Life Sciences,
Energiewende)

® Kooperation: Gemeinsam genutzte Infrastruktur
starkt Netzwerke mit auBeruniversitaren Partnern
und Unternehmen

® Attraktivitat: Moderne Infrastruktur - Gewinnung
von Studierenden, Forschenden, Fachkraften

» Sichtbarkeit: LSP macht BTU international
konkurrenzfahiger

Abb.6é: Erste wissenschaftlichen Ansiedlungen
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V. DLR-HepCO (Hybrid Electric Propulsion Cottbus)

® Eigentumer: DLR Institut far
Elektrifizierte Luftfahrtantriebe

® Einweihung: 13.71.23
¥ GréBe: 13.300 gm

® Experimente zur elektromagnetischen
Vertraglichkeit, Hochspannungstests,
Elektromotorenversuche u.a.
zu deren Schallabstrahlung sowie
Thermalmanagementtests

® Die Prufstdnde werden so ausgerichtet,
dass die Nutzung nicht nur fur die
Forschung, sondern auch fur Beteiligte Abb.7: DLR-Halle auf dem LSP-Gelcinde
aus Industrie relevant sind

177
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V. CHESCO (Center for Hybrid Electric Systems Cottbus)

® forschungszentrum
far klimafreundliche Flugantriebe

® Transfer in die regionale Wirtschafrt
Uber Projekt taf

¥ Kauf des Grundstickes auf dem LSP
im Herbst 2024

® In Planung: Neubau mit drei Funktionsbereichen
Forschung, Fertigung und Tests auf 52.000 gm,
Bauherr ist BLB

Abb.8: Exemplarische Anordnung der Funktionsbereiche
Quelle: Sehlhoff GmbH, Jena, 2024
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V. Forschungscampus

® Gemeinsames Bauprojekt der
Leibniz-Gemeinschaft, Fraunhofer-
Gesellschaft und DLR (5 ha)

® Forschung und Transfer, u.a.:

® clektronische und photonische
Mikrosysteme

¥ Energiesysteme und Energie-
infrastrukturen

® /nnovative Mikroelektronik

® CO,-Reduktion in
Industrieprozessen

' Lausitz
Science
J Park

Abb.9: Stddtebauliches Konzept zur Standortentwicklung fur auBeruniversitédre

Forschungseinrichtungen
Quelle: Nagler & Dieck GbR, Cottbus, 2020
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V. Weitere Ansiedlungen von forschungsbasierten

Unternehmen

ABX Gruppe/AlQ

® Zusammenarbeit mit der
BTU und MUL in den
Bereichen Sensorik und
Nuklearmedizin

® Ausgrundung AlQ Europe
GmbH far den Bereich
Bildgebungssoftware

® Perspektivisch: Aufbau
eines Zyklotrons am
Standort LSP in Cottbus

Deutsches ) Anbieter far IT Losungen im
Forschungszentrum far Bereich Embedded Security in
kunstliche Intelligenz Berlin

® Kl Forschungsprojekt mit
dem Leibniz IHP am

® Forschungsprojekt im
Rahmen des EIZ mit BTU
Standort Cottbus sowie Fachgebiet IT-Sicherheit
dem Fraunhofer IPMS in im Bereich Security und
Cottbus Sensorik von vernetzen

® Kooperationen mit der Industrieaniagen

MUL-CT

® Starkung der Kl
Kompetenz in
Brandenburg

® Ansiedlung im Startblock
B2 und zukunftig auf dem
LSP

20
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Projektteam LSP an der BTU

Dr. Rascha Makhlouf
Projektmanagement und -
koordination

Dr. oec. Markus Schwenke
Projektleitung

Charlotte Pech
Projektmanagement

Aline Engler
Teamassistenz

Orest Chaikowski
Geschdftsentwicklung

Kevin Hildebrandt
Grundungsmanagement

André Rohrig
Vernetzung und
Internationalisierung

Sandra Spletzer
Vernetzung und
Internationalisierung '
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Projektteam LSP an der BTU

Olga Isupova
Marketing

Julia Raunick
Kommunikation und Presse

Dr.-Ing. Elena Herzog
Standortentwicklung

Kristin Sommer
Veranstaltungsmanagement

Kamila Lelo
~ Wissenschaftliche Leistungen
2 und Férdermittel

Hanna Hauer
Flachen und Infrastruktur

Nadine Poppi-Gollnick
Wissenschaftliche Leistungen
und Fordermittel '
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Vielen herzlichen Dank!

Besucheradresse:
An der Pastoa 15 03042 Cottbus
www.b-tu.de/lausitz-science-

park

VP Forschung und Transfer
Mail: michael.huebner@b-tu.de
Phone: +49 (0)123 45 67 89

=
Gefordert durch: B
Bundesministarivm m b t U [ l é
& fir Wirtschaft Coi_:'!:bus ‘ l ISTA
urd Klimaschatz Chésebuz Brandenburgiache e we get ideas done LAND
Technische Universitat BRANDENBUQG
Cottbus - Senftenberg
aufgrund eives Beschlusses
des Deutschen Bundastages
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