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Ausschuss fur Recht, Ordnung, Sicherheit und
Petitionen, 12.04.2022
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UBER COTTBUS/
ABOUT COTTBUS

*  Kreisfreie Stadt im Bundesland Brandenburg
*  Durchschnittlich 100.000 Einwohner
* 19 Ortsteile

* Junge Universitatsstadt, aber auch
traditionelle Parkstadt
* modernes Zentrum der Region Lausitz, in

dem der Strukturwandel, insbesondere im
Energiesektor, erforscht, gestaltet und gelebt

wird

/

* independent city in the South of
Brandenburg

e 100.000 inhabitants on average

. 19 local districts

* young University City and a traditional Park
town

* modern Centre of the Lusatia region, where
the structural change, especially in the
energy sector, is being researched upon,
shaped and lived in
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STATISTIK /
STATISTICS

der behinderten und schwerbehinderten Menschen /
of disabled and severely disabled people

Cottbus/Chésebuz Brandenburg

Betroffene / 17.543 470.546
People affected !

Einwohnerzahl / 100.280 2 2.506.578 3
Population

Anteil / 17,49 % 18.77 %
Proportion

Quellen/Sources:

1 Landesamt fir Soziales und Versorgung, Abteilung 3, Abfrage vom 06.02.2019.

2 Stadtverwaltung Cottbus - Fachbereich Birgerservice, Statistik und Wahlen, Stand 31.10.2018, Abfrage vom 11.02.2019.
3 Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg, Stand Ill. Quartal 2018, Abfrage vom 11.02.2019.
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Bauliche Barrierefreiheit in Cottbus /
Structural accessibility in Cottbus

Modernisierungsprojekte / Neubauten erfiillen die Vorgaben der DIN 18040

Offentliche Gebiude kédnnen von allen Menschen ohne fremde Hilfe und ohne jegliche Einschrankung
genutzt werden

Modernisation projects / new buildings comply with the requirements of DIN 18040

Public buildings can be used by all people without assistance and without any restriction

N

Quelle: Stadt Cottbus;

Quelle: Stadt Cottbus; Quelle: Stadt Cottbus;

Quelle: Stadt Cottbus;
Aufzug Hauptbahnhof/ Blindenleitsystem Wegfiihrung / Stadthaus, barrierefreier Eingang / Blindenleitsystem Treppenmarkierung /

Guiding system for the blind Town house, barrier-free entrance Guiding system for the blind, stair marking

Lift main station
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Kommunikative Barrierefreiheit in Cottbus /
Communicative accessibility in Cottbus

Inklusive Zuganglichkeit notwendiger

Informationen am jeweiligen Standort

Gewabhrleistung einer eigenstandigen
Orientierung von Menschen mit

Sinneseinschrankungen

Inclusive accessibility of necessary

information at the respective location

Ensuring independent orientation of

people with sensory impairments
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Quelle: Stadt Cottbus;
Orientierungstafel in Pyramiden- und
Brailleschrift / Orientation board in
pyramid and braille

Quelle: Stadt Cottbus;

Treppengelidnde mit Pyramiden- und
Brailleschrift / Stairway area with pyramid
and Braille lettering

=

Quelle: Stadt Cottbus;
Visuelle Tiirbeschriftung / Visual door label

Quelle: Stadt Cottbus;

Kontraststarke digitale Abfahrtsplane OPNV /
High-contrast digital public transport departure
maps



Sachliche und dienstleistungsorientierte
Barrierefreiheit in Cottbus /

Objective and service-oriented Accessibility in Cottbus

Kostenfreie inklusive

Dienstleistungsangebote

Barrierefreie Verwaltung durch

technische Hilfsmittel

Free inclusive service offers

Accessible administration through

technical aids
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Lelchte Sprache

Quelle: Stadt Cottbus



Nachhaltige Inklusionspolitik in Cottbus | /
Sustainable inclusion policy in Cottbus |

= Beirat fiir Menschen mit Behinderung

Ziel seines Wirkens ist die chancengleiche Teilhabe von Menschen mit Behinderung am
gesellschaftlichen Leben in der Stadt und die Einflussnahme auf die Kommunalpolitik

/

= Advisory Council for People with Disabilities

The aim of its work is the equal participation of people with disabilities in the social life of the
city and the ability to influence local politics.
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- A & ¥ " ‘ Beirat fiir Menschen mit
Q) Lsbha ', ' > Behinderungen bei einer

Videokonferenz im Jahr 2021/
Advisory Council for People with
Disabilities at a video conference in
2021




Nachhaltige Inklusionspolitik in Cottbus Il /
Sustainable inclusion policy in Cottbus Il

= Beauftragter fiir die Belange der Menschen mit Behinderungen

Der Beauftragte fur die Belange von Menschen mit Behinderungen wird durch die
Stadtverordnetenversammlung Cottbus/Chdsebuz berufen.

Ansprechpartner bei behindertenspezifischen Problemen
— Erarbeitung von Stellungnahmen zu Beschlussvorlagen, die das Leben behinderter
Menschen beeinflussen.
— Konzeptionelle Arbeit zur Schaffung einer zunehmend barrierefreien Stadt in
Zusammenarbeit mit dem Behindertenbeirat der Stadt Cottbus/Chdsebus

/

= Representative for the interests of people with disabilities

The Commissioner for the Interests of Persons with Disabilities is appointed by the
Cottbus/Chdésebuz City Council.

Contact person for problems specific to people with disabilities
— Drafting opinions on draft resolutions that affect the lives of people with disabilities.
— Conceptual work to create an increasingly barrier-free city in cooperation with the
Disability Advisory Council of the City of Cottbus/Chdsebus.
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Nachhaltige Inklusionspolitik in Cottbus Il /
Sustainable inclusion policy in Cottbus I

Ohne Input
kein Output!

INTERVAL GmbH
Dr. Jorn Sommer

10119 Beriin AL Marc Lechleitner
Mail: Marc Lechlener@mik brandenburg.de

Landesbehindertenbeirat Brandenburg
is L:

cio o Beriin- geV.
Vorsitzende Monika Pauiat
E-Mail: contact@sovd-bbg de

Sehr geehrter Herr Dr. Sommer, Geplante Novellierung der Kommunalverfassung Brandenburg,
insbes. § 19 - Beirite und weitere Beauftragte
inder Februarsitzung des Beirates fir Men:

Behindertenbeaufiragte, Herr Dr. Franzke, die Kurzfassung bzw. die

en mit Behinderungen hat der

Eckpunkle zur Wei des Behinder Sehr geehrte Damen und Herren,
derla ung 20. Er stellte uns sehr geerier Harr Lechisitner,

Fre M Februar 2022 nebst Anlage Zur Verflgung. In Folge der sehr geeirte Frau Paulst

Diskus men der Beirat fir Menschen mit Behinde der Stadt

Cattbus der Beaufiragte fir die Belangs der Menschen mit et das Land Brandenburg hat der Sazial- und insbesandere auch der Poiitik fir

Behinderungen und Senioren der Stadt Coltbus/Chigebuz, Herr Dr. Franzke Menschen mit Behinderung in den vergangenen drei Jahrzehnten einen
wie foigt Stellung: Die

ist der Brandenburgischen Landesregierung seit nunmehr 13 Jahren aine
1) Es stelll unserer Meinung nach eine encrme Herausforderung dar, Verpflichtung, die Gleichstellung von Men:
dass ein Maflnahmepaket in diesem Umfang, mit dieser inhaltiichen bringen und er gegen saziale A und g
Vieltalt und igkei i einzulreten
Ministerien bringl. Es geprift werdan,
ob man in der weileren Umsetzung einige Handlungsfelder Dem Beiral fir Menschen mit Behinderungen der Stadt Cattbus/Chasebuz,
ieht oder sich auf besti p L — dem Seniorenbeirat der Stadt Cotibus/Chégebuz und dem [

2) Der in der Evaluation hervorgehobene Konstruktionsfenler einer nicht
kontinuier owie Kontrolle solite korigiert werden.

e At Lenkungseinheil neben den

Ministerien, jedoch mit einem gewissen “Weisungsracht”

Hinbiick auf die aklive Teihabe am politischen Leben.

Stellungnahme zur Evaluation sowie Begleitung des Weiterentwicklungs- und Partizipationsprozesses des
Behindertenpolitischen Mallnahmenpaketes der Landesregierung 2.0, 29.03.2022), geplante Novellierung
der Kommunalverfassung Brandenburg, insbes. § 19 - Beirate und weitere Beauftragte v. 01.04.2022);
Mehr Stellungnahmen unter

https://www.cottbus.de/ehrenamt/behindertenbeirat/stellungnahmen und_aktivitaeten.html
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https://www.cottbus.de/ehrenamt/behindertenbeirat/stellungnahmen_und_aktivitaeten.html

Ausblick zur Inklusionspolitik | /
Outlook on inclusion policy |

Verstetigung der Inklusion als
Querschnittsthema /

Consolidation of inclusion as a cross-
cutting issue

Verstarkte Offentlichkeitsarbeit zur
Schaffung eines inklusiven Bewusstseins /

Increased public relations work to create
inclusive awareness

Betroffene bei Entscheidungen zu Beteiligten
machen /

Turning those affected into participants in
decision-making
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Ausblick zur Inklusionspolitik 11 /

Outlook on inclusion policy Il
. Umsetzung einer Barrierefreiheit in allen 9
Lebensbereichen /
Implementation of accessibility in all 9 areas of

life

Fortschreibung des Lokalen Teilhabeplans

/ Updating the Local Participation Plan
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Partizipation - Inklusion
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/
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