
Einsatz von Schulgesundheitsfachkräften an 
Grundschulen in der Stadt Cottbus/Chóśebuz

(gemäß Antrag STVV – 48/21)



Schulgesundheitsfachkräfte (Aktueller IST-Stand 2022)

SAS/BSSKswA 05.10/06.102022 Geschäftsbereich Jugend, Kultur und Soziales 2

Schulgesundheitsfachkräfte

1 SGFK

40 Std.

UNESCO –
Projektschule

Regine –
Hildebrandt -
Grundschule

1 SGFK

20 Std.

Fröbel -
Grundschule



Fachliche Überlegungen zur Entwicklung der Struktur 
Schulgesundheitsfachkräfte (SGFK)

• 1. Stufe 2022: Erhalt der zwei Schulgesundheitsfachkräfte an den drei 
Standortschulen (gesamt 60 h/Wo) 

• 2. Stufe 2023: Ausbau der Schulgesundheitsfachkräfte an den drei Standortschulen 
mit je einer SGFK; erforderlich Aufstockung Stundenvolumen um weitere 30 h/Wo 
(gesamt 90 h/Wo)

• 2. Stufe 2023: Ausbau der Schulgesundheitsfachkräfte in 2023 mit bereits 
vorhandenem medizin. Personal an Schulen; Anpassung des Tätigkeitsprofils 

• 3. Stufe 2023 ff: Ausbau der Schulgesundheitsfachkräfte an zwei weiteren 
Brennpunkt-Grundschulstandorten bei verfügbaren Haushaltsmitteln

• Durchführung eines Workshops „Schulgesundheitsfachkräfte in der Stadt 
Cottbus/Chóśebuz“ am 13.Oktober 2022
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Fachliche Überlegungen zur Entwicklung der 
Struktur Schulgesundheitsfachkräfte (SGFK)
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1 Schulgesundheitsfachkraft

•bis 30 Std./Wo

• Regine – Hildebrandt –
Grundschule

• Bereits vorhandene SGFK

1 Schulgesundheitsfachkraft

• bis 30 Std./Wo

• Fröbel – Grundschule

• Bereits vorhandene SGFK

1 Schulgesundheitsfachkraft

•bis 30 Std./Wo

• UNESCO – Projektschule –
21. Grundschule

• Neubesetzung

1 Schulgesundheitsfachkraft

• bis 30 Std./Wo

•Wilhelm – Nevoigt –
Grundschule

1 Schulgesundheitsfachkraft

• bis 30 Std./Wo

• Schulverbund            
Christoph – Kolumbus –
Grundschule und           
Carl-Blechen Grundschule


