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Das Jahr 2022 im Rückblick
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Dezember 2021 Dezember 2022

Anzahl der Arbeitslosen gegenüber Vorjahresmonat leicht gestiegen

und Anzahl Langzeitarbeitslose gesunken

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; Eckwerte für Jobcenter, Berichtsmonat Dezember 2022
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Entwicklung sozialversicherungspflichtig Beschäftigter und geringfügig entlohnter 

Beschäftigter nach Regionen (Stand Juni 2022)

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Regionalreport über Beschäftigte (Quartalszahlen), jeweils Juni, Abruf Januar 2023.

Anzahl der sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung ist  in Cottbus 

gegenüber dem Vorjahr gestiegen
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Langzeitarbeitslose sind Arbeitslose, die ein Jahr und länger durchgehend 

arbeitslos sind (§ 18 Abs.1 SGB III).

Anteil der (Langzeit-)Arbeitslosen (LZA) im JC Cottbus 

konnte auf Rekordtief in den letzten 5 Jahren gesenkt werden

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Dezember 2022
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Trotz hoher Fachkräftenachfrage sind 

zu viele Jugendliche U25 ohne Berufsabschluss

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Berichtsmonat Dezember 2022
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Bestand an Arbeitsuchenden von 15 bis 24 Jahren ohne Berufsabschluss (JDW)

Jobcenter Cottbus, Stadt

Maßnahmen: 

✓ weiterhin gemeinsame Festlegungen von Teilzielen / Zielen

✓ konsequente Nachhaltung von Vereinbarungen

✓ Einschaltung der Berufsberatung

✓ kundenorientierte Zusammenarbeit mit Trägern sowie Netzwerkpartnern

✓ Abbau der Handlungsbedarfe und Stabilisierung durch passgenaue Aktivierung- und 

Unterstützungsangebote 
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94,7 Prozent des Budgets der Eingliederungsleistungen wurden in 2022 

zur Aktivierung der Kunden/innen genutzt

Quelle SAP
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Mehraufwandsentschädigung (AGH-
MAE)

Eingliederungszuschüsse (EGZ)

Außerbetriebl. Berufsausbildung (BaE)
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Sonstige Instrumente
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* Geflüchtete Menschen (15 Jahre und älter; aus Eritrea, Nigeria, Somalia, Afghanistan, Iran,

Irak, Syrien und Pakistan; mit Aufenthaltserlaubnis)

Berichtsmonat Dezember der Jahre 2018 bis 2022

Quelle: Interne Auswertung des Jobcenters Cottbus, Stadt

Anzahl geflüchteter Personen* im JC Cottbus sinkt kontinuierlich
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