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Stadtverwaltung Cottbus/Chésebuz - Postfach 101235 - 03012 Cottbus/Chésebuz
«Unternehmenlnstitution» «Anrede» «Titel» «Vorname» «Nachname»
«Adresszusatz»

«Stralle» «Hausnummer»

«Postleitzahl» «Ort»

Aufruf zur Einreichung von Vorschléagen fiir die Mitglieder der
Klima-Kommission der Stadt Cottbus/Chésebuz

Sehr «geehrte__geehrter» «Anrede» «Titel» «Nachnamey,
sehr geehrte Damen und Herren,

der Klimaschutz wird immer wichtiger und stellt uns vor Herausforderungen, die wir als
Querschnittsaufgabe nur zusammen in allen Schichten der Gesellschaft,
Wissenschaft, Politik sowie Wirtschaft bewaltigen kénnen. Die Stadt
Cottbus/Chosebuz setzt sich fur den Klimaschutz und die definierten Klimaschutzziele
ein. So wurde zuletzt im Dezember 2022 die Aufstellung des Integrierten
Klimaschutzkonzeptes fir die Stadt Cottbus/Chosebuz gestartet.

Zusatzlich beabsichtigt die Stadt Cottbus/Chdsebuz eine Klima-Kommission
einzurichten, die nicht nur die Aufstellung des Klimaschutzkonzeptes begleitet,
sondern auch die Gremien und die Verwaltung der Stadt Cottbus/Chésebuz in
Belangen des Klimaschutzes und bei der Umsetzung von Klimaschutzzielen beraten
kann. Dabei soll die Klima-Kommission den Austausch zwischen Offentlichkeit, Politik,
Verwaltung, Wirtschaft und Wissenschaft fordern.

Die Klima-Kommission arbeitet unabhangig und soll als ein nicht politisches Gremium
aufgebaut werden. Sie setzt sich aus jeweils drei stimmberechtigten Mitgliedern der
Bereiche

1. Wissenschaft und Forschung
2. Zivilgesellschaftliche Gruppen
3. Wirtschaft und Handel

zusammen, die zunachst fur die Zeit der Aufstellung des Klimaschutzkonzeptes von
den Stadtverordneten berufen werden. Im Schwerpunkt ,Zivilgesellschaftliche
Gruppen" ist mindestens ein Vertreter oder eine Vertreterin der Jugend zu berufen,
der oder die zum Zeitpunkt der Berufung zwischen 16 und 25 Jahre alt ist. Zusatzlich
sollen die Themenfelder des Integrierten Stadtentwicklungskonzeptes 2035

I. INSEK 3.1 - Stadtstruktur und Wohnen
Il. INSEK 3.2 - Wirtschaft und Wissenschaft
lll. INSEK 3.3 - Mobilitat und Erreichbarkeit
IV. INSEK 3.6 - Griin- und Freirdume, Landschaft und Natur
V. INSEK 3.7 - Stadttechnik und Energie
VI. INSEK 3.9 - Querschnittsthema Nachhaltigkeit / Umweltschutz

von jeweils mindestens einem Mitglied abgedeckt werden. Das Gremium arbeitet
ehrenamtlich und die Mitglieder sollen sich regelmaRig, mindestens vier Mal pro Jahr
in Sitzungen zusammentreffen.

Die Stadt Cottbus sucht nach geeigneten Kandidaten, die in der Sitzung der
Stadtverordneten am 26. April 2023 gewahlt werden sollen. Dazu sprechen wir ein
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mdglichst breites Feld der Organisationen, Unternehmen, Institutionen, Verbande und Fraktionen der Stadt
Cottbus/Chdsebuz an, zu denen auch Sie gehdren. Wir bitten Sie uns bei der Suche zu unterstitzen.
Wenn Sie geeignete Kandidaten kennen, bitten wir Sie uns lhre Vorschlage mitzuteilen. Dazu nutzen Sie
die angehangenen Vorschlagsformulare, die Sie gerne weiter vervielfaltigen und weitergeben kénnen.
Wichtig ist, dass der oder die Vorgeschlagene von Ihrem Vorschlag Kenntnis hat und seine oder ihre
Bereitschaft im Falle seiner Wahl in der Klima-Kommission aktiv zu werden, mit Unterschrift erklart.

Bitte senden Sie die Formulare vollstandig ausgefiillt bis zum 12. April 2023, 18:00 Uhr, zuriick
(Eingangsdatum). Nutzen Sie fir die Riicksendung die Adressen, die auf der Rlickseite des
Vorschlagsformulars angegeben sind.

Fur weitere Informationen Gber die Arbeit und Aufgaben der Klima-Kommission liegt die beschlossene
Leitlinie dem Schreiben bei. Sollten Sie dartiber hinaus Fragen haben, kommen Sie gerne auf Frau Hibner
(SB Energie - Klimaschutz / Strukturwandel | Tel. 0355 612-2567 oder E-Mail: Ines.Huebner@cottbus.de)
ZU.

Far Ihre Unterstitzung, die Stadt Cottbus/Chdsebuz im Dialog mit allen Beteiligten und Betroffenen auf
dem Weg in eine klimafreundliche, nachhaltige und resiliente Zukunft zu begleiten, danken wir Ihnen sehr.

Mit freundlichen GrliRen

Tobias Schick
Oberbuirgermeister der Stadt Cottbus/Chésebuz

Anlage:
e Leitlinie Klima-Kommission

e Vorschlagsformulare

Das Schema zeigt beispielhaft die mégliche Zusammensetzung der Klima-Kommission:

INSEK 3.3
Mobilitat und Erreichbarkeit

INSEK 3.1
Stadtstruktur und Wohnen

Wirtschaft Zivilgesellschaftliche
und Handel Gruppen

Schwerpunkte INSEK 3.6

Griin- und Freirdume,

Landschaft und Natur

Wissenschaft
und Forschung
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INSEK 3.2
Wirtschaft und Wissenschaft

INSEK 3.7
Stadttechnik und Energie

INSEK 3.9

Querschnittsthema Nachhaltigkeit / Umweltschutz




