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Bericht EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH | Geschaftsjahr 2022

Stadtverordnetenversammlung 29. Marz 2023 WIRTSCHAETS-

gez. Peter Doell | Geschaftsfuhrer IC: %RTD ITE RBU LIJ\I E
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C WIRTSCHAFTS-
. i FORDERUNG
Geschaftsbereiche COTTBUS

p Stadtentwicklung | Gewerbegebiete

» Wirtschaftsforderung | Unternehmensservice

» Sehnsucht Cottbus | Boomtown | Fachkrafteservice
» Management STARTBLOCK B2

P Zentrale Dienste | Standortvermarktung
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Aufgabengebiete
Q e
Q8 (110 S ®
Ansprechpartner fur Entwicklungund Netzwerkflhrung fir Management
Ansiedlung und Vermarktung eigener Fachkraftegewinnung Grindungszentrum
Bestandsunternehmen Grundstticke und -entwicklung Startblock B2

Wirtschaftsstandortmarketing

Grundlagen der Geschdftsbereiche:

Unternehmensgegenstand als Wirtschaftsforderung der Stadt Cottbus/Chosebuz, 2004ff., jahrliche Bescheide der Gesellschafter
Auftrag Lead Fachkraftesicherungs-Netzwerk, 06.02.2018

Auftrag Lead GRW-I-RBIII zur Vermarktung des Regionalen Wachstumskern,02.07.2019

Auftrag Betreibung STARTBLOCK B2, 15.10.2021

Auftrag Lead BOOMTOWN, 04.10.2022

Auftrag Lead INTERREG VI A, 14.06.2022

OEGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

WIRTSCHAFTS-

FORDERUNG
COTTBUS

Umsetzung
Forderungen RWK,
INTERREG
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WIRTSCHAFTS-

.. . : : FORDERUNG
Geschaftsbereich: Stadtentwicklung | Gewerbegebiete Cot1a U -
2022 aufgelaufen Ansiedlung Bestand WFBB Gesamt | Anteil
Anzahl Kontaktaufnahmen an die EGC 82 49 7 138 100%
2022' Anzahl Anfragen naCh Bra nChen- Anzahl qualifizierte Vorhaben 35 24 0 59 43%
Kategorien
2021 aufgelaufen (04-12/2021) Ansiedlung Bestand WFBB Gesamt | Anteil
Sonstige | Anzahl Kontaktaufnahmen an die EGC 45 40 11 96 100%
Landwirtschaft Anzahl qualifizierte Vorhaben 14 21 0 35 36%
Logistk ———] *qualifiziert sind Vorhaben, wenn die benétigten Unterlagen (mind. Datenschutzvereinbarung,
Bedarfsermittlung, Zeitplan) vorliegen, um durch die EGC weiter bearbeijtet zu werden
Handel ]
Handwerk ]
2022: Vorhaben - Themen
produzierendes Gewerbe ] \Von 138 Anfragen
Industrie ] 20 konnten 43% angI'Uﬂd
mmobilien | 25 vollstandiger Unterlagen
zur Weiterbearbeitun
Tourismus/Gastronomie | 20 o 8
qualifiziert werden.
Gesundheitswesen ___] 15
Dienstleistung ] 10
Bildung S
Startup Grindung —__] 0
Transfer Forschung - Produktentw. | Flichensuche Flichensuche Flichensuche Ausschl.
Miete Miete/ Kauf Kauf Sonstige
0 2 4 6 8 10 12 Themen
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WIRTSCHAFTS-
Geschaftsbereich: Stadtentwicklung | Gewerbegebiete S (';: %RTD ERBULIJ“ E
Ergebnisse & Fakten 2022

Ausbau Grundstucksdatenbank

« Zusammenstellung Projektsteckbrief LSP/TIP
« 2 neue Dienstleistungsvertrage (entgeltliche
Vermittlungsvereinbarungen im Kontext von

Strukturwandelvorhaben)

« Verhandlungen / VVerdreifachung der Mieteinnahmen der EGC
Gewerbemiet- und -pachtflachen ab 2023

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus |  Seite 5



WIRTSCHAFTS-
Mafnahmen und Projekte 2023 ff. & (E(JORT[)ERBULIJ\IE

TIP-Nord im Lausitz Science Park

Kleiderkammer = : ¥ : :
o Nady - Herstellen und Erhalten von Baureife auf eigenen
: Grundstucken
N ) A - Neubewertung/ Grundlagenermittlung zur

Entwicklung der eigenen Objekte:
Kleiderkammer, Guterboden

- Abstimmung gemeinsame Entwicklung mit
Eigentumern der Objekte: THW, TUV

- Ruckbau baufalliger Nebengebaude und Abscheiderbecken

- Immobilien zur Entwicklung

\Vorbereitete Baufelder fur

Vermarktung, sofort nutzbar
(ca. 25.820m’)
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Mafnahmen und Projekte 2023 ff.

OEGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

WIRTSCHAFTS-

FORDERUNG
COTTBUS

Cottbus Ost - Seeachse

« Zusammenarbeit mit der Stadt fur Errichtung

Ostsee-Radweg
— Flachentausch mit der Stadt Cottbus
— Bereitstellung von Flachen fur temporare
Zauneidechsen-Habitate

» \Vorbereitung weiterer gewerblicher Nutzung auf
Grundstucksflachen im Eigentum der EGC

— Interimsnutzungen zur Miete (Lagerplatze)
— Aufstellung von Zaunen zu Vermeidung von
Fremdnutzung / Mullablagerungen

Legende

=

Seeachse - BaumaBnahme FuB-/
Radweg geplant

Flachen der EGC - Status

L
L

vermietet
22U vermieten
Betriebsweg

tempordre Inanspruchnahme
durch die Stadt fir
Artenschutzmalnahme (wahrend
der BaumalBnahmen 2023-2025)

dauerhafte Inanspruchnzhme
durch die Stadt (Flachentausch
vorgesehen)

Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 7



WIRTSCHAFTS-

FORDERUNG
COTTMBWUS

Vorbereitete Vorhaben fir 2023:

Technologie-Konsortium Bestandsgebdude TIP Stadt Cottbus ca. 6.540 m? Ste"ungnahme der EGC
2 Maschinen- und Baufeld TIP Stadt Cottbus ca. 8.000 m?
Anlagenbauunternehmen
3  Handwerksbetrieb GE Dissenchen Stadt Cottbus ca. 6.560 m?
4  Dienstleistungsunternehmen GE Dissenchen Stadt Cottbus ca. 2.500 m?
5 Handwerksbetrieb GE Dissenchen Stadt Cottbus ca. 1.603 m?
6 Handwerksbetrieb GE Dissenchen Stadt Cottbus ca.2.615 m?

Ansiedlung Betriebsstart 2023 auf ehem. EGC- Logistik
- Logistikunternehmen Grundsttick

Vorhaben mit aktiver Begleitung
durch die EGC

2 Neubau

O©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

- Griindungszentrum Medizin-Technol.

Verkauf

- ehem. Lagergebaude Dritteigentliimer

Verkauf
- Bestandsgebaude Dritteigentiimer

Vermittlung Mietobjekt
- Logistik Fahrzeugbau

Umbau
- Eigenimmobilien EGC

Vorbereitung Projektstart Planung
Begleitung Verkauf an DLR
Netzwerkarbeit mit privatem
Projektentwickler

Vermittlung Interimslésung im TIP

Vorbereitung Sanierung und
Nachnutzung

Forschung & Entwicklung,
Griindung

Forschung & Entwicklung
Potentialflache im TIP

Logistik und Maschinenbau

Potentialfliche im TIP

Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 8



Geschaftsbereich: Wirtschaftsforderung | Unternehmensservice

Das Team des Unternehmensservice war im Jahr 2022
vorrangig in folgenden Bereichen aktiv:

Ansprechpartner fur Wirtschaftsakteure und Unternehmen
Organisation und Durchfuhrung von Clusterveranstaltungen
Vermarktung der Wirtschaftsforderung und weiterer
Marken, fur die Auftrage bestanden

Ansiedlungs- oder Erweiterungsbedarfe im Buromietbereich
—> ab Herbst im Team Gewerbegebiete

Begleitung Kampagne BOOMTOWN im Fachkraftenetzwerk
—> ab Herbst als Stabstelle

Marketing & Kommunikation

—> ab Herbst im Team Zentrale Dienste

O©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

WIRTSCHAFTS-
Co FORDERUNG
COTTMWB U S
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C WIRTSCHAFTS-
.. : : . : FORDERUNG
Geschaftsbereich: Wirtschaftsforderung | Unternehmensservice Co T e s

99 Besuche bei Unternehmen 2 Gewerbegebiet-Treffen
.Neighbor Network”
Kontaktvermittlungen,
Forderung-Stellungnahmen, 4. Mai - CB Ostsee
Fachkrafte Beratung, 13.Sept - TIP LSP

Erweiterungen, Probleme %
3 &

ﬁigﬁ;i:g:_g 1 Prelsse-Gespréch Monatliche
Verfligungsfond R.LJCkbl'Ckzc,)21', lRadlosenclilungzu
Bindeglied zu ' Virtual Reality Film, Wirtschaftsforderung-
Startblock B2 Themen

Wirtschafts-Akteuren

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 10




ATTRAKTIVER
ARBEITGEBER

DER STADT COTTBUS/CHOSEBUZ

Geschaftsbereich: Sehnsucht Cottbus | Fachkrafteservice

« Planung und Durchfiihrung Wettbewerb Attraktiver Arbeitgeber der Stadt Cottbus/
Chasebuz 2022 zusammen mit HWK, IHK, BTU, WFBB, Agentur fur Arbeit

34 Bewerbungen; 9 preisgekronte Unternehmen

* Unterstitzung des GB-V bei der BOOMTOWN Image- und Fachkraftekampagne
und Vorbereitung der verantwortlichen Ubernahme in 2023

« 8 Netzwerk- und Infoveranstaltungen durchgefuhrt
Sitzungen Fachkraftesicherungsnetzwerk Cottbus, Runder Tisch der Weiterbilder, Ruckkehrertag 2022 u.a.

* 35 Netzwerk- und Infoveranstaltungen besucht
AG Berufliche Orientierung der Kompetenzregion Lausitz, AK Schule-Wirtschaft, UNIverselles Friihstuck,
Workshop Beteiligungsformate Finsterwalde, Regionaler Weiterbildungsbeirat Cottbus etc.

* Planung und Durchftuhrung der Praktikumswoche Cottbus / Spree-Neif3e 2022
240 durchgefuhrte Praktikumstage, 74 registrierte Unternehmen, 3 Ausbildungsvertrage abgeschlossen, 12
Ausbildungsbewerbungen, 38 langere Praktika

* Vorbereitung von Projekten mit Bildungseinrichtungen und den Mitatbeiter dericbanshiite
Lebenshilfewerkstatten Cottbus mit geplanter Umsetzung in 2023 Gallinchen und der EGC Cottbus

tauschen Arbeitsplatz beim
#schichtwechsel2022

Am 22. September 2022 war es endlich so weit:
Schichtwechsel! Menschen mit und ohne Behinde-

« Beratungen von 40 Zuzugs- & Ruckkehrinteressierten

rungen tauschen fur einen Tag ihren Arbeitsplatz

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus |  Seite 11




WIRTSCHAFTS-
Geschaftsbereich: Sehnsucht Cottbus | Boomtown | Fachkrafteservice & (':: %RTD ERBULIJ“ E

Ergebnisse & Fakten 2022

« Verbund Forderantrag Ruckkehr und Zuzug gestellt ab 2021
« Kampagne Boomtown ab 2022 hoheitlich bei Stadt Cottbus
« Zuwendungsbescheid ab 2023

* Projektleitung Boomtown ab 2023 bei EGC, integriert in
Fachkraftenetzwerk Cottbus

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus |  Seite 12



BCOMTOWN A
COTTBUS \WJ

MaRnahmen und Projekte 2023 ff.

DEIN NEUER JOB IM
LAUSITZER AUFBRUCH

« Beratung fur neue Cottbuser

« Schaufenster fur Cottbus DE:E:EZ?;;.g '_liJIE:TE
www.boomtown.de s \/eranstaltungen & Messen

Facebook - i
Acenoo « Stufenweise weitere MaBnahmen

Instagram g
LinkedIn (BAFA-STARK Forderung)
BEOMTOWN 'p Boomtown Units Jobs Journal Partner Q

COTTBUS \WJ

HEIMATSTADT

Jetzt mitmachen

P mail@boomtown.de

Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 13
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http://www.boomtown.de/

WIRTSCHAFTS-

.. : : FORDERUNG
Geschaftsbereich: Startblock B2 | Management Betreibung Cot1a U -
Ergebnisse & Fakten 2022
| Vermietung Langzeit /B by TE
Jan 22 Dez 22 Temoiog
!, Drtego Technik Bmbk & BOSCH - - i
' ) Anzahl Vermietete Buros von 57 1'in % 40 170% 56 198% Wasserstoff statt Kohle
Start-ups im Haus (kumuliert) 4 10
Nettoerlose Langzeitmiete in EUR 157.843,02
Vermietung Kurzzeit (1 Std. bis =6 Monate)
Anzahl Kurzzeitmietvertrage Bulro 5
Anzahl Nutzerinnen Coworking 13 -
Anzahl Veranstaltungen 130
Anzahl Besucherlnnen im Haus 6.678
Nettoerlose Kurzzeitmiete in EUR 26.096,98
DRONES
Veranstaltungs- Highlights 2022:
* 09.03. Eroffnung DLR Institut
(~80 Gaste)
*+ 16.06. Investorinnen Pitch
(~110 Gaste)
* 30.+ 31.08. Chesco Kontaktkonferenz
(~100 Gaste)
e 2209 STARTPARADE
(250 Gaste)
* 15.10: NdkK

(2.004 Gaste)

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus |  Seite 14



WIRTSCHAFTS-
FORDERUNG

Mafnahmen und Projekte 2023 ff. & COTTBUS

* 100% Auslastung Burovermietung

« Steigerung Vermietung Coworking

« AulBenwerbung an der Fassade

* Recherche nach Fordermitteln

« Optimierung Leistungen in der
Objektbewirtschaftung

« Community-Veranstaltungen u.v.m.

O©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

Grinder 01~ Griunder 02

rinder 08 Grinder 09

rinder 06 Grunder 07

. GrUnder13  © Grinder 14

[} COWORK

BUSINESS & NETWORK

i . 1MONAT D 2 MONATE
. L | ZAHLEN

R - . COWORKEN

et | w—] : : Flexible Arbeitspidtze

/\Y - ZUM BEISPIEL i ImGrindungszentrum

'1'1 . : Basisticket 99€ : :  mit zahireichen Inklusiv-  *
- ! Kaffeeflatticket 130€ i Leistungen und SpaB

( it : (pro Arbeitsplatz) : omBusiness. :

BLOCK S nacopocsENneneamonoas 3 DO e ot e o 3

>tzt testen - 1 Probetag gratis!

artblock-b2.de

Nur guiitig bei Vertragsabschiuss bis 31.05.2023. Preis inkl. MwSt.
Anderungen vorbehalten Nur solange die Pldtze reichen!
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WIRTSCHAFTS-
Geschaftsbereich: Standortvermarktung | RBIII | INTERREG FORDERUNG
Ergebnisse & Fakten 2022 : | ¥

Beantragung Verlangerungszeitraum RBIIl, 6 Monate ¢ | » Y= | =
Vorbereitung, Organisation & Durchfuhrung von geforderten Mal3nahmen RBIII B g'® L\//J “ @WN ,
, 4 B AVAUANZANZ NI
o

—  Messematerial Grundungszentrum
— Messematerial Lausitz Science Park o 'Z“
— BOOMTOWN Website, nationale digitale Werbung, Einzelbuchstaben Cowbu s
—  Fachtage und Wirtschaftsforum ‘

e RBIll Mittelabrufe, Belegdokumentation, Sachbericht, Verwendungsnachweise .' :
e INTERREG Ubertragung Projektidee des OB P N " a0 pace
— deutsch-polnische Stromnetzstabilisierung via e-maobility — — ' 7 ! B

e  Erstellung der Projektskizze INTERREG fur die erwartete Forderperiode 5 9o | . ; > | PARK
—  Status: Qualifizierung mit polnischem Partner und Fordermittelgeber TRC 2 e & ' SN

' lausitz

e Absicherung Querschnittsaufgaben inkl. Immobilie Startblock B2

e erfolgreiche Verlangerung Forderung GRW-I Regionalbudget Ill, Abrechnung
erledigt

e reibungslose Inbetriebnahme der Abrechnungs- und Finanztransferfunktion
des Startblock B2 mit der GWC, Abrechnung u. Sachbericht erledigt

e  Zuordnung des Marketings, Soziale Medien, Presse zentral und
gleichberechtigt fur alle Aufgabenpakete und Marken der EGC bzw. Kommune,
fur die Auftrage bestehen

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 16



Wirtschaftliche Lage

Geschaftsfihrung: seit 1. Mai 2022 Peter Doell (Interim 1.5.21 bis 30.6.22 Maik Ackermann)

Bilanzsumme

Jahresuberschuss

Umsatzerlose

- davon Vermietung & Verpachtung
- davon Verkauf Grundsttcke

- davon Betreibung

- davon Dienstleistungsvertrage

- davon GRW-I-RBIII/ INTERREG/ STARK

Zuschisse

OEGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH

# 2023 (pLAN)

24.257,00 €

588.694,00 €
46.341,00 €
£40.000,00 €

285.524,00 €

205.000,00 €

1.411.000,00 €

#2022

(vorauss. IST)

4,129.665,66 €
363.668,11 €
£656.265,51 €
44,.866,87 €
50.273,75 €
329.088,21 €
71.165,28 €

95.334,70 €

1.312.000,00 €

#2021

3.819.585,40 €
525.807,98 €
1.436.780,49 €
22.042,35€

1.075.820,00 €

194.487,72 €

136.262,18 €

800.000,00 €

WIRTSCHAFTS-

FORDERUNG
COTTBUS

Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 17



WIRTSCHAFTS-

, : FORDERUNG
Wirtschaftliche Lage COTTBUS
Personal Beschaftigte °
2023 - 17,5 Plan VZE [ )]
2022 - 14,6 Vollzeitaquivalente (Plan: 17,5) | Geschiftsfilrer |
2021 — 12,9 Vollzeitaquivalente (Plan: 13,5) S ENTRALEFUNKTIONEN
(Quelle: Wirtschaftsplane)
(- Kfm. Referentin & Teamleitung )
Stabstelle
2023 PLAN 2022 IST [ Referentin Fachkrafteservice }- Sekretariat, Rechnungswesen
Stammbelegschaftinkl. GF 13,5 VZE 11,3 VZE Bereich Marketing und Kommunikation
Aushilfen/ Werkstudent 4,0VZE 3,6 VZE Werkstudent
Werkstudent
UNTERNEHMENSSERVICE STADTENTWICKLUNG BETREIBUNG STARTBLOCK B2
{ Bereich Bestandsunternehmen ] 4 Teamleitung I ( Bereich Mieter und Immobilie W
o Bereich Flachen Entwicklung L Bereich Events und Netzwerk J
Minijob | Werkstudent

Bereich Flachen Vermarktung Werkstudenten / Aushilfen

\ Bereich Flachen Bewirtschaftung / Empfang Personalliberlassung

Werkstudenten

©EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH Siemens-Halske-Ring 2, 03046 Cottbus | Seite 18




Danke fur lhre
Aufmerksamkeit.

Peter Doell, Geschiaftsfiihrer .
und das EGC-Team: \

Franziska Schachschal
Sekretariat

Wiebke Reichenbach,
Startblock B2

Matthias Schmid
Gewerbeflachen

Tim Geisler
Startblock B2

Marion Hadzik
Unternehmensservice

Annett Gernhardt
Teamleitung zentrale Dienste

Marion Ernst
Teamleitung Gewerbeflachen

Daniel Bentner
Unternehmensservice

Isabell PonelR
Fachkrafteservice
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